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Arbeitszeugnis

Herr Ralf Meyer, geboren am 27. September 1970 in Coburg, trat am 01.01.2000 in die SchmidtBank
ein. Herr Meyer war dem Leiter des Zentralen Wertpapiergeschaftes direkt unterstellt.

Sein Aufgabengebiet umfalite folgende Haupttatigkeiten:

» Mitwirken bei der Gestaltung und dem Vertrieb neuer Wertpapierprodukte

 Beraten der Hauptfilialleiter und der Leiter des Privatkundengeschaftes bei der Entwicklung
einer lokalen Marktstrategie

» Unterstitzen der Wertpapiersteuerer der Hauptfilialen bei der Umsetzung der Wertpapierstrate-
gie

Besonders hervorzuheben ist die gemeinsam mit der Personalabteilung entwickelte Konzeption von
(ualifizierungsmaRnahmen fir alle mit Wertpapieren beschéftigten Mitarbeiter und deren Umset-
2ung.

Herr Meyer war maBgeblich an der Konzeption und Umsetzung von Seminaren und Workshops be-
teiligt, deren praxisnaher Bezug die Fach- und Verkaufskompetenz der Privatkundenberater forderte,
und daraus resultierend, zu einer Steigerung der Verkaufserfolge beitrug,

Die von ihm erstellten Trainings- und Verkaufsunterlagen zur Depotstrukturanalyse, einschlieRlich
der Trainingseinheiten, waren den Mitarbeitern eine hervorragende Hilfestellung fir die qualifizierte
Kundenberatung. Dank seines Einfiihlungsvermiigens gelang es Herrn Meyer auch kritische Mitar-
beiter fir die Arbeit mit der Depotstrukturanalyse zu begeistern.

Herr Meyer zeichnete sich stets durch Zielorientierung, Zuverlassigkeit und groBes Verantwortungs-
bewultsein aus. Durch seine hohe Fachkompetenz, sein sicheres Auftreten und seine selbstkritische
Art war er bei Leitern des Privatkundengeschaftes und den Privatkundenberatern sehr geschétzt.

Aufgrund seiner Filhrungs- und Akguisitionserfahrung wurde Herrn Meyer fir die Zeit vom
01.04.2000 bis 01.10.2000 kemmissarisch die Leitung der von der WeberBank erworbenen Filiale in
Dresden, Uibertragen. Herr Meyer verstand es, die von der WeberBank iibernommenen Mitarbeiter in
die SchmidtBank zu integrieren und fiir die Ziele und Arbeitsweise der SchmidtBank zu motivieren.
Die Geschaftsergebnisse in dem von ihm verantworteten Zeitraum stellten uns sehr zufrieden. Durch
seine Bereitschaft, diese Aufgabe befristet zu Ubernehmen, zeigte Herr Meyer ein hohes Mag an
Flexibilitat.
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Mit seinen Leistungen stellte er uns stets auBerordentlich zufrieden,

Die Fihrung war stets tadellos. Aufgrund seiner loyalen und kooperativen Art war Herr Meyer bei
seinen Flihrungskraften und seinen Kollegen stets sehr geschatzt.

Herr Meyer ist auf eigenen Wunsch zum 31. Mai 2001 bei uns ausgeschieden. Wir bedauern dies
sehr, danken thm fiir die wertvolle Mitarbeit und wiinschen Herrn Meyer fiir die Zukunft alles Gute.

Hof, den 28. Januar 2002
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Werner Strowa Andre
Bereichsleiter Personal Personalbetreuerin
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